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Leerplicht

Leerplicht is de plicht die ouders en verzorgers hebben als het gaat om het
schoolbezoek van hun kind. Zij moeten hun kind inschrijven op een school en ervoor
zorgen dat het deze school ook daadwerkelijk bezoekt.

Herhaald of langdurig ongeoorloofd verzuim wordt gemeld aan de
leerplichtambtenaar.

In de gemeente De Wolden wordt de controle uitgevoerd door de
leerplichtambtenaar van het bureau Recht op Leren, Zuidwest Drenthe. De
schoolleiding is verplicht om vermoedelijk ongeoorloofd schoolverzuim uiterlijk binnen
drie achtereenvolgende schooldagen te melden aan de leerplichtambtenaar. U kunt
voor specifieke vragen contact opnemen met bureau Recht op Leren, Postbus
20.000, 7900 PA Hoogeveen, tel. 0528-291403; melding@rechtopleren.nl. Informatie
via de gemeente: 14 0528 (algemeen).

Ongeoorloofd verzuim

Ongeoorloofd verzuim is verzuim zonder geldige reden. Er zijn drie categorieén te
onderscheiden:

Luxe verzuim: een kind blijft zonder toestemming van de school weg, vanwege
vakantie of familiebezoek (altijd melden).

Signaal verzuim: het verzuim is een uiting van achterliggende problematiek,
waardoor het kind niet goed op school kan functioneren (melden als het verzuim 16
uur of langer duurt in 4 schoolweken).

Beginnend verzuim: hierbij is geen sprake van verzuim, dat wettelijk verplicht gemeld
moet worden, maar bestaat het risico dat het verzuim toeneemt of de oorzaak
verergert. Het kan dan voor het kind steeds moeilijker worden om naar school te
gaan. Leerplichtambtenaar kan voor advies gevraagd worden.

Geoorloofd verzuim

Bij ziekte, religieuze feestdagen en andere gewichtige omstandigheden kunt u
toestemming vragen om uw kind niet naar school te laten gaan. U mag uw kind niet
mee op vakantie nemen buiten de schoolvakanties. Doet u dit wel, dan overtreedt u
de leerplichtwet. U kunt in een enkel geval bij de schooldirectie een verzoek indienen
voor verlof buiten de schoolvakanties. Voorwaarde daarbij is dat:

e Het gaat om een gezinsvakantie;

e De vakantie niet kan plaatsvinden in de vastgestelde schoolvakanties
vanwege het beroep van de ouders/ partners; Werkgeversverklaring is daarbij
wel vereist.
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e Het verlof niet valt in de eerste twee weken na de zomervakantie.
Andere gewichtige omstandigheden
Voorbeelden van andere gewichtige omstandigheden kunnen zijn:

e Overlijden in de familie,

e Verhuizing,

e Huwelijk of registratie van partnerschap van bloedverwanten tot en met de 3e
graad,

e Ambts- c.q. huwelijksjubileum van familie tot en met de 3e graad.

Verlof aanvragen

Op de school is een formulier verkrijgbaar waarmee u verlof aan kunt vragen. U
wordt verzocht afspraken met arts, tandarts, orthodontist en andere specialisten zo
veel mogelijk buiten de schooltijden te maken en bij het aanvragen van verlof
rekening te houden met de toets periodes op school.

Verzuimregistratie

Het is cruciaal dat verzuim, inclusief te laat komen, goed geregisterd wordt. Alleen zo
ontstaat er inzicht in verzuimgedrag en is er een goede basis om actie te
ondernemen.

Het actueel houden van een sluitende leerlingen- en verzuimadministratie is een
wettelijk vastgelegde verantwoordelijkheid van iedere locatie. De inspectie kan die
verzuimadministratie tenminste €één keer per jaar controleren om te bezien of de
leerplicht voldoende gehandhaafd kan worden.

Alle Wolderwijskrachten noteren het verzuim in Parnassys.

Verzuim Wolderwijskrachten:

Wolderwijs werkt conform de CAO PO (ZAPO-regeling).

Meer informatie:

Meer informatie over absentie en verzuim staat vermeld in de algemene
informatiegids Wolderwijs (www.wolderwijs.nl) en in de informatiegids van de locatie.
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